
Stellenausschreibung
Mitarbeiter/in Bauhof 

Die Insel Fehmarn ist ein wahres Urlaubsparadies – mit rund 3 Millionen Übernachtungen 
jährlich gehört sie zu den Top-Tourismusdestinationen Norddeutschlands. Als zentraler 
Ansprechpartner für alle touristischen Anliegen ist der Tourismus-Service Fehmarn (TSF), mit 
über 50 Mitarbeitenden, ein unverzichtbarer Teil der Insel. Und genau hier brauchen wir 
Verstärkung!

Wir suchen zur Verstärkung unseres Bauhofes vom 1. März bis zum 31. Dezember 2026 
(befristet) Mitarbeiter/innen (m/w/d) mit einer handwerklich abgeschlossenen 
Berufsausbildung. 

Ihre Aufgaben:

• Unterstützung bei Instandhaltungs- und Pflegearbeiten auf der Insel
• Durchführung allgemeiner handwerklicher Tätigkeiten im Rahmen des Bauhofbetriebs
• Mitwirkung bei Auf- und Abbauarbeiten für Veranstaltungen und touristische

Infrastruktur
Hier ist kein Tag wie der andere!

Das sollten Sie mitbringen:

• abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung (Gesellenbrief)
• selbstständige, verantwortungsvolle, teamorientierte Arbeitsweise
• Führerschein Klasse B (erforderlich)
• Flexibilität, Belastbarkeit und Serviceorientierung
• gute Ortsbekenntnisse auf der Insel (sind von Vorteil)
• Bereitschaft, auch an Wochenenden und zu unregelmäßigen Zeiten zu arbeiten

Unser Angebot für Sie:

• sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst (TVöD)
• Wochenarbeitszeit von 39 Stunden
• Vergütung: Entgeltgruppe 5 TVöD
• Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL) als Ergänzung zur gesetzlichen

Rente
• Leistungsorientierte Bezahlung (LOB) und anteiliges Weihnachtsgeld
• kollegiales Umfeld und eine Tätigkeit im Freien auf einer der schönsten Inseln

Deutschlands
• gute Übernahmechancen für die folgende Saison
• zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Teilzeitmodelle möglich

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit:
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Die 
Stadt Fehmarn ist bestrebt, den Anteil von Frauen zu erhöhen und erbittet daher besonders 



die Bewerbung von Frauen, die bei gleichwertiger Qualifikation und Eignung im Rahmen der 
gesetzlichen Möglichkeiten berücksichtigt werden.

Haben wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen Tätigkeit geweckt? Dann senden Sie 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 5. Dezember 2025 ausschließlich per 
E-Mail an jobs@fehmarn.de 

Ansprechpartner:
Tourismus-Service Fehmarn
Herr Volker Aermes
Zur Strandpromenade 4, OT Burgtiefe, 23769 Fehmarn
Tel.: 04371 / 506 321
E-Mail: v.aermes@fehmarn.de 

Tourismus-Service Fehmarn

(Oliver Behncke)
Tourismusdirektor
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