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Jährlich rund 460.000 Ankünfte und 3 Millionen Übernachtungen machen die Insel 

Fehmarn zu einer der führenden Tourismusdestinationen in Norddeutschland. Der 

Tourismus-Service Fehmarn mit mehr als fast 60 Mitarbeitenden ist als Eigenbetrieb 

der Stadt Fehmarn der zentrale Tourismusdienstleister für die gesamte Insel.  

Was Sie bei uns erwartet:

•	 Aufbau des eigenständigen Umsetzungsmanagements des Tourismusentwicklungs-

konzeptes Fehmarn 2035 (TEK 2035)

•	 fachliche Leitung und personelle Führung eines mittelfristig 2. Mitarbeitenden

•	 Schnittstellenmanagement für die Partnerinstitutionen auf der Insel, enge Zusam-

menarbeit mit dem noch aufzustellenden Begleitgremium

•	 Umsetzungssteuerung des gesamten TEK sowie Umsetzungsbegleitung für ausge-

wählte Handlungsfelder und Leitprojekte in enger Abstimmung mit der hausinternen 

Marketingabteilung

•	 Budgetverantwortung für das Umsetzungsmanagement des TEK im Wirtschaftsplan 

des TSF

Das bringen Sie mit:

•	 ein an einer (Fach-) Hochschule erworbener Masterabschluss bzw. ein gleichwertiger 

•	 Abschluss (z. B. Uni-Diplom) der Fachrichtungen Tourismusmanagement, Betriebs-

wirtschaftslehre oder einer vergleichbaren Fachrichtung und

•	 Berufserfahrung im Projektmanagement mit Führungsverantwortung.

Für eine Einstellung ist darüber hinaus notwendig, dass Sie

•	 Expertise in der Konzeption, Steuerung und Abstimmung von komplexen Projekten, 

vorzugsweise, aber nicht zwingend, im Tourismus nachweisen können,

•	 eine starke Persönlichkeit mit souveränem Auftreten, hoher Überzeugungs- und 

•	 Durchsetzungsfähigkeit sind,

•	 eine ausgeprägte Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit, Organisationsstär-

ke und Teamfähigkeit sowie Netzwerk- und Moderationsfähigkeit im Austausch mit 

Partnern der Insel besitzen,

•	 über ein ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und eine strukturierte, zielorien-

tierte Vorgehensweise verfügen sowie

•	 ein ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und Eigeninitiative besitzen.

Stellenausschreibung 

Leitung für das Umsetzungsmanagement des 

Tourismusentwicklungskonzeptes Fehmarn 2035 (TEK 2035)

ab sofort, Vollzeit, Dauer: 3 Jahre
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Zudem wäre wünschenswert:

•	 Einschlägige Kenntnisse der touristischen Strukturen an der Ostsee und in Schles-

wig-Holstein,

•	 Erfahrung in der Durchführung von Ausschreibungen und Vergabeverfahren,

•	 Erfahrungen in der Steuerung externer Dienstleister und

•	 digitale Affinität

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des TVöD. Die Stelle ist bei 

einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden in die Entgeltgruppe 10 TVöD eingrup-

piert. Die Stelle ist als Stabsstelle unmittelbar dem Tourismusdirektor unterstellt.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksich-

tigt. 

Der Tourismus-Service Fehmarn ist bestrebt, den Anteil von Frauen zu erhöhen und er-

bittet daher besonders die Bewerbung von Frauen, die bei gleichwertiger Qualifikation 

und Eignung im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten berücksichtigt werden. 

Zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Teilzeitmodelle grundsätzlich möglich.

Homeoffice ist in einem beschränkten Umfang möglich. Zudem gewähren wir gleitende 

Arbeitszeit, anteiliges Weihnachtsgeld, 30 Tage Urlaub, Bikeleasing und die Zusatzrente 

VBL.

Haben wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen Tätigkeit geweckt? Dann richten 

Sie bitte Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen ausschließlich per E-Mail bis zum 

31.12.2025 an den 

Tourismus-Service Fehmarn

Tourismusdirektor Oliver Behncke

Zur Strandpromenade 4

23769 Fehmarn 

an jobs@fehmarn.de

Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Herr Behncke (Tel.: 04371/506-345) 

o.behncke@fehmarn.de gern zur Verfügung.


